
Wat zoeken wij?

LIO vacature in groep ½
LIO vacature in groep ⅚

Collega’s die:

- Kinderen stimuleren en volgen in hun
ontwikkeling.

- Houden van een uitdaging.
- Een flexibele pro-actieve instelling hebben.
- Ondernemend en inspirerend zijn.
- Affiniteit of interesse hebben met onderwijs in

natuurvorm.
- Willen werken vanuit doelen.
- Deel willen uitmaken van een enthousiast team.
- Graag willen samenwerken.
- De zelfstandigheid van de kinderen bevorderen.
- Veel aandacht hebben voor de sociaal-

emotionele ontwikkeling van het kind.
- Een effectief klassenmanagement kunnen voeren.
- Enthousiast hun bijdrage leveren aan het verder

ontwikkelen en vormgeven van de visie van de
school.

_____

Wie zijn wij?

De St. Bernadetteschool is een kleine en gezellige school

met 73 leerlingen gelegen in Zuidermeer. Onze leerlingen

zijn verdeeld over 4 combinatiegroepen, groep 1/ 2, 3/ 4,

5/ 6 en 7/8. Onze focus ligt op 'groei'. Groei maakt samen

met aandacht, verbondenheid, veiligheid en kwaliteit de

kernwaarden van waaruit wij werken. Wij zijn een school

waar de gedachte is dat niet alleen lezen en rekenen

belangrijk zijn voor succes, maar ook sociale en andere

vaardigheden. Zowel het schoolgebouw als het

schoolplein zijn volledig verbouwd en nieuw ingericht. Je

kunt dus uitkijken naar een vernieuwde en eigentijdse

school.

____

_____

Waar staan we voor?

Groeien doen we natuurlijk samen.

1) Groeien: Op alle lagen zijn wij continu op zoek naar

ontwikkeling. Je hoeft niet beter te zijn dan de rest, je

hoeft alleen maar beter te zijn dan je was.

2) Natuurlijk: We staan in een groene omgeving en zijn in

het bezit van een schooltuin. Wij willen die natuur

gebruiken bij ons onderwijs. Binnen naar buiten brengen

en buiten naar binnen halen.

3) Samen: Vanuit de driehoek kind/ouder/school staat het

kind altijd centraal en stellen wij ons altijd de vraag 'Wat

wordt het kind er beter van?'

De kernwaarden waar we bij deze visie vanuit gaan zijn:

Aandacht

Wij hebben aandacht voor elkaar en onze omgeving. In

alle lagen van onze school is ruimte en tijd om aandacht

te besteden aan dat wat ertoe doet, om elkaar echt te

zien en te horen. Aandacht voor het kind én de leerling,

de mens en de professional. Maar ook voor de
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ouders/verzorgers, overige betrokkenen/externe partijen

en natuur en milieu. In ons gedrag en dagelijkse praktijk

sluiten wij niemand buiten en luistert ieder actief naar

elkaar. Om dat te bereiken, laten wij elkaar uitpraten en

houden we rekening met elkaars denkwolk.

Groei

Bij alles wat wij doen, vragen wij ons af: Wat wordt het

kind er beter van? Kinderen krijgen in alle opzichten de

kans en gelegenheid om te groeien, zowel als mens maar

ook als leerling en hen wordt inzicht gegeven in eigen

groei. Hierbij ligt de focus op de ontwikkeling, niet alleen

op het resultaat. Ook medewerkers krijgen alle

mogelijkheden om te groeien waardoor de school zich als

geheel blijft ontwikkelen om onze ambities en gestelde

doelen te halen.

Verbondenheid

Alleen ga je snel, samen kom je verder. Leren en werken

in een schoolorganisatie is een samenspel met als basis

de driehoek kind/ouder/school. Ontbreekt er één, dan

zijn we niet compleet. Onze slogan zegt het al: ‘Groeien

doen we natuurlijk samen’. We hebben elkaar en onze

omgeving nodig, alleen dan zijn we een geheel,

functioneren we optimaal en kunnen we er samen uit

halen wat erin zit.

Veiligheid

Het is ons doel dat iedereen zich bij ons op school veilig,

gezien en welkom voelt. Zowel kinderen als volwassenen.

We bieden kinderen een veilige en gestructureerde

omgeving, waarin het vertrouwen in elkaar en in elkaars

mogelijkheden zichtbaar en voelbaar is. Dit vertrouwen is

de basis voor een veilige (leer- en werk)omgeving voor

iedereen die bij onze school betrokken is.

Kwaliteit

Samen ontdekken wat jouw kwaliteiten zijn, jouw talent

en daar gebruik van maken. En ook hier is het

sleutelwoord: ‘groei’. Je hoeft niet beter te zijn dan de

rest, je hoeft alleen maar beter te zijn dan je was. Wij zijn

een school die verder kijkt dan vandaag. Die, net als

ouders, de taak heeft kinderen voor te bereiden op een

toekomst in een maatschappij die gecompliceerd is.

Waarin niet alleen lezen en rekenen belangrijk zijn voor

succes, maar ook sociale en andere vaardigheden. Met

hoge verwachtingen van al onze leerlingen gaan we op

zoek naar ieders talent!

_____

De speerpunten met betrekking tot de

schoolontwikkelingen zijn:

✓ Leesonderwijs
✓ Sociaal emotionele ontwikkeling (Kwink)
✓ Digital leaders
✓ Natuur

Het verder vormgeven van onze visie op de natuurschool en
deze samen laten vloeien met de dagelijkse
onderwijspraktijk zijn we nog zoekende in. Wellicht kun jij
daar een rol in spelen of in een van de andere
speerpunten?
___

Onderzoeksvragen gekoppeld aan de schoolontwikkeling
waarvoor de student een aandeel zou kunnen leveren:

In overleg met de student kan een passende
onderzoeksvraag geformuleerd worden. Fijn als dit past
bij de ontwikkeling en speerpunten van de school. Welke
je hierboven kunt teruglezen.
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Met wie neem je contact op?

Ben je enthousiast? Neem dan contact op met Margit
Sijm (directeur). Je mag ook altijd even langskomen om
ons net vernieuwde school te bewonderen!

Margit Sijm
0229-561456

margit.sijm@skowf.nl
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