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_____
Wat zoeken wij?
Volgend schooljaar hebben wij plaats voor een LIO in een

midden- of bovenbouwgroep. Als je interesse hebt en je

samen met ons team vorm wilt geven aan het onderwijs

op de Werenfridus, dan hopen we op een reactie.

_____
Wie zijn wij?
In onze schoolgids wordt uitgelegd, hoe het onderwijs op
de Werenfridus is georganiseerd, op welke wijze de
leerlingen worden begeleid en welke activiteiten de
school onderneemt om het voor de kinderen zo prettig
mogelijk te maken.
Er gebeurt heel veel op de school en het kind heeft daar
direct mee te maken.
In onze schoolgids wordt op een beknopte, maar hopelijk
duidelijke manier, verteld:

● waar de Werenfridus voor staat;
● waar de keuzes liggen;
● waaraan het team van de Werenfridus werkt;
● èn wat het allerbelangrijkste is: hoe het team van

de Werenfridus er naar streeft de leerlingen zo
goed mogelijk te kunnen begeleiden.

                

● Dit wordt op de Werenfridus gedaan
vanuit de volgende visie:

____
Waar staan we voor?
Onze kernwaarden zijn; groei, ontwikkeling,
nieuwsgierigheid, vertrouwen en verbondenheid.

We vinden het belangrijk dat kinderen optimaal kunnen
groeien en ontwikkelen. Niet ten opzichte van het
gemiddelde, maar ten opzichte van zichzelf. Dat begint bij
geloven in jezelf, ontdekken waar je talenten liggen en
kijken naar wat je nodig hebt om een volgende stap te
kunnen zetten. Dit alles vanuit een open en nieuwsgierige
houding. Vertrouwen hebben in jezelf en in elkaar zijn
voorwaardelijk om tot leren te komen. Op de
Werenfridus is elk kind uniek en geloven wij dat we met
elkaar kunnen groeien.

_____
De speerpunten met betrekking tot de

schoolontwikkelingen zijn:

- Onderzoekend leren en vormgeven
onderzoekslokaal

- Ontwikkeling van het jonge kind en het creëren
van een rijke leeromgeving
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- methode technisch lezen
invoeren/implementeren

- Spellingonderwijs

____
Onderzoeksvragen gekoppeld aan de schoolontwikkeling
waarvoor de student een aandeel zou kunnen leveren:

In overleg met de student kan een passende
onderzoeksvraag geformuleerd worden. Mogelijkheden,
passend bij de huidige ontwikkeling van de school,
zouden kunnen zijn:

- Onderzoekend leren (wetenschap en techniek)
- Leesonderwijs (technisch lezen en begrijpend

lezen)
- Spelling
- Executieve functies
- Klassenmanagement

____
Met wie neem je contact op?
Voor meer informatie kan je contact opnemen met
Amanda Breeman via directie.werenfridus@skowf.nl of
telefonisch op nummer 0228- 581739
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